Temeljem c¢lanka 26. Zakona o predikolskom odgoji i obrazovanju (Narodne novine broj: 10/97.. 107/07..
94/13.,98/19.157/22.) i ¢lanka 35. Statuta Djecjeg vrti¢a "Radost” Poreg-Parenzo. Upravno vijece Djecjeg
vrtiéa" Radost" Poreé-Parenzo objavljuje
NATJECA J
za prijem radnika na radno mjesto
- 2 (dva) odgojitelj/ica / odgojitelja-pripravnika na neodredeno, puno radno vrijeme, za rad u Dje¢jem vrticu
~Radost™ Pore¢-Parenzo u PV KASTELIR i drugim mjestima gdje ustanova obavlja djelatnost (probni rad od 3
mjeseca);
Uvjeti za prijem u radni odnos odgojitelja:
-zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili struéni studij odgovarajuce vrste. odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena visa struéna sprema u skladu s ranijim
propisima. kao i osoba koja je zavrsila diplomski sveutilisni studij ili specijalisticki
diplomski studij odgovarajuce vrste:
-da osoba nije kaznjavana. odnosno da protiv osobe nije voden prekriajni postupak
za djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju;
-zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;
Prijava na natje¢aj treba biti vlastoruéno potpisana i sadrzavati priloge kako slijedi:
. Zlvotopis;
. presliku dokaza o steCenoj stru¢noj spremi:
. presliku dokaza o polozenom stru¢nom ispitu ili obveza polaganja istog u zakonskom roku:
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. élanak 25. st. 2.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjecaja;

5. uvjerenje nadleZnog prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak. ¢lanak. 25.

stavak 4. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natje¢aja;
6. uvjerenje nadleznog Centra za socijalnu skrb sukladno ¢lanku 25. stavak 10. Zakona o predskolskom

odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natje¢aja;
7. 1zjava kandidata o nepostojanju drugih zapreka iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju

1 obrazovanju, vlastoru¢no potpisana;
8. dokaz o radnom iskustvu. elektronicki zapis iz evidenciji HZMO, ne starije od datuma natjecaja:
9. dokaz o drzavljanstvu;
10. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, potvrda lije¢nika obitelj. medicine.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju
propisane uvjete. Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Mole se kandidati da na prijavi za natjecaj navedu broj mobitela i e-mail adresu kako bi se na taj na¢in moglo
pozvati na razgovor i komunicirati.
Prijave na natjecaj s dokumentacijom dostaviti po§tom u zatvorenoj omotnici na adresu: Djeé&ji vrti¢
"Radost" Pore¢-Parenzo, R. Konéara 7, 52440 POREC, s naznakom "Prijava na natjecaj za odgojitelja-
pripravnika". Rok za dostavu prijava na natjec¢aj je 04.04.2024. godine.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19. 1 84/21.).
¢lanka 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93..02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj. 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21.) duzan/na je u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Poveznice na internetske stranice: www.zakon.hr, www.ministarstvo.branitelja.hr; https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, Popis dokumenata za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Zakon o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (N.N. 84/21).
O rezultatima izbora pristupnici/ce ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka za podno3enje
prijava. Prije sklapanja ugovora o radu izabrani pristupnici duzni su dostaviti originale ili ovjerene preslike gore
traZzenih dokumenata i obaviti pregled na medicini rada kao dokaz zdravstvenoj sposobnosti kandidata za sklapanje
ugovora o radu. Ugovor o radu sklapa se uz uvjet probnog rada u trajanju od tri mjeseca.
Klasa:601-02/24-01/08; Ur.broj:2167-12-02-24-01/6
Pore¢, 25.03.2024, Upravno.vijece
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Natjecaj je objavljen od 26. 03. do 04. 04. 2024. godine.




Temeljem éla.nka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj:10/97. 107/07.
94/13, 98/19 1 57/22.) i ¢lanka 35. Statuta Dijecjeg vrtica "Radost" Pore¢-Parenzo .Upravno vijeée Djeéjeg
vrtiéa "Radost" Pore¢-Parenzo objavljuje
NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

- 1 (jedan/a) spremad/ica na neodredeno. puno radno vrijeme, za rad u DV . Radost™ Pore¢-Parenzo

u Porecu i drugim mjestima gdje ustanova obavlja djelatnost (probni rad 3 mjeseca)
Uvjeti za prijem u radni odnos:
- zavrSena osnovna $kola;
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta:
- da nije pravomo¢no osudivan za djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i

obrazovanju;
Prijava na natjecaj treba biti vlastoruéno potpisana i sadrzavati priloge kako slijedi:
l. Zivotopis:
2. presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi;
3. dokaz o drzavljanstvu;
4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. ¢lanak 25. st. 2. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjecaja;
5. uvjerenje nadleznog prekriajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak. ¢lanak. 25. st. 4.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjecaja;
6. uvjerenje nadleznog Centra za socijalnu skrb sukladno ¢lanku 25. stavak 10. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjeaja;
7. izjava kandidata o nepostojanju drugih zapreka iz ¢lanka 23. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
vlastoru¢no potpisana;
8. dokaz o radnom iskustvu — elektronicki zapis iz evidencije HZMO. ne stariji od datuma natje¢aja:
9. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, potvrda lije¢nika obiteljske
medicine.

Mole se kandidati da na prijavi za natjec¢aj navedu broj mobitela i e-mail adresu kako bi se na taj nacin
moglo pozvati na razgovor i komunicirati.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju propisane uvjete.
Nepravovremene 1 nepotpune prijave nece se razmatrati.
Prijave na natje¢aj s dokumentacijom dostaviti poStom u zatvorenoj omotnici na adresu: Djedji vrtié
"Radost" Poreé-Parenzo, R. Kontara 7, 52440 POREC, s naznakom "Prijava na natje¢aj za
spremaca/icu". Rok za dostavu prijava na natjecaj je 04.04.2024. godine.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19. 1
84/21.), ¢lanka 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92..
77/92.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) ili ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj. 157/13., 152/14.,
39/18.1 32/20.) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21.) duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznice na internetske stranice: www.zakon.hr, www.ministarstvo.branitelja.hr;
https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843. Popis dokumenata za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 84/21).
O rezultatima izbora pristupnici/ce ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava. Prije sklapanja ugovora o radu izabrani pristupnici duzni su dostaviti originale ili
ovjerene preslike gore traZenih dokumenata i obaviti pregled na medicini rada kao dokaz zdravstvenoj
sposobnosti kandidata za sklapanje ugovora o radu. Ugovor o radu sklapa, s¢ uz uvjet probnog rada u trajanju
od tri mjeseca.
Klasa:601-02/24-02/08: Ur.broj:2167-12-02-24-1/8
Pore¢, 25.03.2024. Upravno vijece DV ,.Radost™
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Natjecaj je objavljen od 26.03. do 04.04. 2024. godine.




Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj:10/97, 107/07.
94/13, 98/19 1 57/22.) i Clanka 35. Statuta Djecjeg vrtica "Radost" Pore¢-Parenzo .Upravno vijece Djecjeg
vrti¢a ""Radost" Poreé-Parenzo objavljuje
NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto
- 1 (jedan/a) pomoéni kuhar/ica na neodredeno. puno radno vrijeme, za rad u DV ..Radost” Pore¢-Parenzo
u PV Kasteliru i drugim mjestima gdje ustanova obavlja djelatnost (probni rad 3 mjeseca);
Uvjeti za prijem u radni odnos:
- zavrSena osnovna $kola;
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta:
- da nije pravomoc¢no osudivan za djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju;
Prijava na natjecaj treba biti vlastoru¢no potpisana i sadrzavati priloge kako slijedi:
[. Zivotopis:
2. presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi;
3. dokaz o drzavljanstvu;
4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. ¢lanak 25. st. 2. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natje¢aja;
5. uvjerenje nadleznog prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak, ¢lanak. 25. st. 4.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjeéaja;
6. uvjerenje nadleznog Centra za socijalnu skrb sukladno ¢lanku 25. stavak 10. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne starije od datuma objave natjecaja:
7. izjava kandidata o nepostojanju drugih zapreka iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
vlastoruéno potpisana;
8. dokaz o radnom iskustvu — elektronicki zapis iz evidencije HZMO, ne stariji od datuma natjecaja:
9. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, potvrda lije¢nika obiteljske
medicine.
Mole se kandidati da na prijavi za natje¢aj navedu broj mobitela i e-mail adresu kako bi se na taj nacin
moglo pozvati na razgovor i komunicirati.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju propisane uvjete.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Prijave na natjecaj s dokumentacijom dostaviti postom u zatvorenoj omotnici na adresu: Djecji vrtié
"Radost" Pore¢-Parenzo, R. Konéara 7, 52440 POREC, s naznakom "Prijava na natje¢aj za pomoéni
kuhar/icu". Rok za dostavu prijava na natjecaj je 04.04.2024. godine.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19. 1
84/21.), ¢lanka 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92.,
77/92.,27/93., 58/93.. 02/94., 76/94.. 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.. 148/13. 1 98/19.) ili ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj. 157/13., 152/14.,
39/18. 1 32/20.) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21.) duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznice na internetske stranice: www.zakon.hr, www.ministarstvo.branitelja.hr:
https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843. Popis dokumenata za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 84/21).
O rezultatima izbora pristupnici/ce ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava. Prije sklapanja ugovora o radu izabrani pristupnici duzni su dostaviti originale ili
ovjerene preslike gore trazenih dokumenata i obaviti pregled na medicini rada kao dokaz zdravstvenoj
sposobnosti kandidata za sklapanje ugovora o radu. Ugovor o radu sklapa se uz uvjet probnog rada u trajanju
od tri mjeseca.
Klasa:601-02/24-02/08; Ur.broj:2167-12-02-24-1/8
Pore¢. 25.03.2024. Upravno vije¢e DV . Radost™

Natje¢aj je objavljen od 26.03. do 04.04. 2024. godine.




